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Expansion JURIDICO

Pinsent Masons ficha
a Pablo Dorronsoro

El hasta ahora socio de Baker McKenzie estara al frente de la
practica de derecho publico e infraestructuras en Espafia.

Laura Saiz. Madrid

Cuando esta a punto de cum-
plirse su primer afio en Espa-
fia, Pinsent Masons continta
firme con su plan de creci-
mientoy acaba de cerrarlain-
corporacion de Pablo Do-
rronsoro, que dirigira, en cali-
dad de socio, el departamento
de derecho publico e infraes-
tructuras.

El hasta ahora responsable
del area de derecho publico
en la oficina de Madrid de Ba-
ker McKenzie desarrollara su
actividad en los sectores de
energia, infraestructuras y
tecnologia, industrias que
completan su experiencia en
derecho publico y regulato-
rio. Anteriormente fue socio
de derecho publicoy sectores
regulados durante mas de tres
afios en CMS Albifiana & Sua-
rez de Lezo.

Licenciado en Derecho y
letrado asesor de empresa por
la Universidad Pontificia de
Comillas, Pablo Dorronsoro
también cuenta con amplia
experiencia en la Administra-
ci6n Publica. En este sentido,
ha trabajado en el Ministerio
del Interior y en la Audiencia
Nacional, es abogado del Es-
tado en excedencia y ha ac-

TURNO DE OFICIO

Charlie Ferrer

Pablo Dorronsoro, socio de derecho publico de Pinsent Masons.

El nuevo socio tiene
experiencia en los
sectores de energia,
infraestructuras

y tecnologia

tuado como arbitro para la
Corte Espaiola de Arbitraje,
ademas de en los juzgados
centrales de lo contencioso-
administrativo.

El nuevo socio responsable
de derecho publico de Pin-
sent Masons, que también
curso estudios de doctorado

en derecho mercantil en la
Universidad Autéonoma de
Madrid, combina su faceta
profesional con la docente. A
este respecto, es profesor des-
de 2013 de derecho adminis-
trativo en Icade.

El fichaje de Pablo Dorron-
soro se suma, en 2018, alas in-
corporaciones de las también
socias Paloma Bru y Paula
Fernandez-Longoria, ambas
en el departamento de tecno-
logia y medios. Actualmente,
Pinsent Masons cuenta con
un total de diez socios en la
oficina de Madrid.

INCORPORACION

Cristina Villasante liderara el
area de criptodivisas de Ecija

V.Moreno. Madrid

Ecija acaba de anunciar la in-
corporacion de Cristina Vi-
llasante, procedente de Ac-
centure, para liderar un gru-
po de practica dedicado a
blockchain y criptodivisas. La
letrada cuenta con mas de 10
afios de experiencia en mate-
ria de contratacion tecnologi-
ca, servicios digitales y nue-
vas tecnologias. Ademas, es
secretaria general de la Aso-
ciacion Espaiola de Derecho
del Entretenimiento (Denae)
y profesora titular del master
de Propiedad Intelectual de
Icade.

Tras su paso por firmas co-
mo Eversheds, PwC y Accen-
ture, Villasante llega a Ecija
para potenciar los proyectos
centrados en el blockchain y
las criptodivisas de la firma,
con especial interés en el ase-
soramiento en ICO, smart
contracts e intercambio de
criptodivisasy tokens.

En pocas palabras, y como
resume la propia letrada, éste
sera “un importante reto”,
puesto que se busca “dar for-
ma a una disciplina incipien-
te, pero con un recorrido in-
dudable en los proximos afios
entodos los sectores de activi-
dad”. Por su parte, Alejandro
Tourifo, socio director de
Ecija y responsable del area
de IT de la firma, espera que

La Audiencia Nacional anula multas
de 290.000 euros a la abogacia

Expansién. Madrid
La Audiencia Nacional ha
anulado la sancion de 60.000
euros impuesta en septiem-
bre de 2015 por la Comisién
Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMC) al
Consejo General de la Aboga-
cia Espaiola (CGAE) por res-
triccion de la competencia en
los servicios de asistencia juri-
dica gratuita, al considerar
que la multa no es conforme a
derecho, segiin inform¢ ayer
el CGAE en un comunicado.
La AN también ha revoca-
do la sancién de 30.000 euros
que la CNMC impuso en sep-
tiembre de 2015 al Colegio de
Abogados de Guadalajara por
el mismo motivo: lanecesidad
de que los abogados adscritos
al turno de oficio tengan resi-
dencia y despacho abierto
donde prestan el servicio.

La presidenta del CGAE, Victoria Ortega.

En ambas sentencias, la
Audiencia Nacional conside-
ra que los colegios de aboga-
dos estan obligados a “garan-
tizar larapidezy agilidad en la
prestacion del servicio de
asistencia juridica gratuita; de
ahila obligacion de residencia

y de disponer de despacho
abierto” que tienen los aboga-
dos adscritos al turno de ofi-
cio. La abogacia siempre ha
defendido esta territorialidad
como garantia de cercania y
proximidad al ciudadano.

La Audiencia Nacional

también justifica la anulacion
de las multas de la CNMC en
que el propio colegio de abo-
gados asume la “posible de-
claracién de responsabilidad
de la actuacion de su colegia-
do, por lo que es necesario
que sea miembro del colegio
en cuestion”.

Las sentencias —que conde-
nan en costas a la CNMC-
respaldan los argumentos del
CGAE vy del Colegio de Abo-
gados de Guadalajara al con-
siderar que la “prestacion del
servicio de justicia gratuita se
trata de una actividad en la
que concurre un importante
componente publico y en el
que el interés general aconse-
jalaprestacion de dicho servi-
cio del modo mas eficaz posi-
ble y manteniendo unos para-
metros razonables de cali-
dad”.

También se uniran
diez profesionales
para reforzar el area
de tecnologias de

la informacion

la incorporacion de un perfil
como el de Villasante sirva
para seguir potenciando “la
practica de blockchain de Eci-
ja, que ha experimentado un
crecimiento exponencial en
los tlltimos tiempos”.

Junto a la nueva responsa-
ble del departamento de
blockchainy criptodivisas, ex-
plican desde el despacho,

NUEVO ‘OF COUNSEL

Cristina
Villasante,
nueva res-
ponsable del
area de
‘blockchain’
y criptodivi-
sas.

también se incorporaran du-
rante este mes de abril diez
nuevos profesionales al equi-
po de tecnologias de la infor-
macion, que actualmente
cuenta con siete socios acom-
panados de un equipo de mas
de 100 profesionales especia-
lizados en proteccion de da-
tos, ciberseguridad y tecnolo-
gias de lainformacion.

Tras las Gltimas integracio-
nes de los despachos de abo-
gados Sigma, Roma Bohor-
ques, Antas da Cunha, Comter
y Azpitarte, en 2018, Ecija ha
conseguido superar la cifra
de los 200 profesionales y 38
S0cios.

Simmons refuerza
la practica de laboral

L. Saiz. Madrid

Simmons & Simmons ha in-
corporado a Jests Gimeno
como para reforzar su depar-
tamento de laboral, una de las
areas clave parael bufete.

El nuevo of counsel, que
procede de Jones Day, donde
ha desarrollado su carrera
profesional durante mas de 15
afios, esta especializado en el
asesoramiento a empresas
tanto nacionales como inter-
nacionales en derecho labo-
ral, especialmente en todo ti-
po de contratos, esquemas de
remuneracion, litigios, expa-
triacion de empleados, alta di-
reccion, despidos colectivos,
reestructuraciones empresa-
riales o negociacion colectiva,
entre otras cuestiones vincu-
ladas con la relacion entre la
empresay sus trabajadores.

Licenciado en Derecho por
la Universidad Complutense
de Madrid, tiene una amplia

Jesus Gimeno, ‘of counsel’ de
laboral de Simmons en Espafia.

experiencia en el asesora-
miento a multinacionales en
operaciones con la finalidad
de evitarlitigios y conflictos in-
ternos una vez completada la
transaccion. Destacan sus co-
nocimientos en los sectores de
automocion, tecnologia, distri-
buciény ciencias de lasalud.



