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Lineamientos técnicos especificos para la reapertura de
las actividades econémicas

El 29 de mayo de 2020 se publico en el Diario Oficial de la Federacién
(“DOF”) el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Técnicos
Especificos para la Reapertura de las Actividades Econdomicas” (los
“Lineamientos”)’.

Estos Lineamientos son complementarios a lo establecido en el “Acuerdo por el que se
establece la estrategia para la reapertura de las actividades sociales, educativas vy
econdmicas, asi como un sistema de semdforo por regiones para evaluar semanalmente el
riesgo epidemiolégico relacionado con la reapertura de actividades en cada entidad
federativa” y en los “Lineamientos Técnicos de Seguridad Sanitaria en el Entorno Laboral”
(“LTSSEL").

Los Lineamientos son de aplicacién general para todos los centros de trabajo y su objetivo
es establecer las medidas especificas que las actividades econdmicas deben implementar
en el marco de la estrategia general para la “Nueva Normalidad”.

Dichos Lineamientos exigen la autoevaluaciéon a todas las actividades esenciales (en la
pdgina www.gob.mx/nuevanormalidad), en el entendido de que para las empresas de los
sectores de la construccién, mineria y fabricacién de equipo de transporte que ya hubieren
obtenido autorizaciéon conforme a los anteriores lineamientos no serd necesario obtenerla
de nueva cuenta. El resto de los centros de frabajo (actividades no esenciales) lo podrdn
hacer de forma voluntaria (obfener distintivo IMSS), independientemente de su famano.
Asimismo, los Lineamientos actualizan la lista de comprobacion de las medidas sanitarias a
implementarse, asi como los cursos de capacitaciéon y asesoria por parte del IMSS (CLIMSS).

Los lineamientos también establecen la posibilidad de desarrollar y publicar lineamientos
especificos de proteccion y promocién de la salud dependiendo de cada sector de la
economia.

Adicionalmente a lo establecido en los LTSSEL, los Lineamientos senalan lo siguiente:

a) En la Tercera Etapa (a partir del 1° de junio de 2020) todas las empresas podrdn
reiniciar operaciones siempre que implementen lo establecido en los Lineamientos
y atiendan alo establecido en el semdaforo epidemiolégico, sin necesidad de contar
con autorizacion previa.

La obligaciéon de los centros de trabajo se circunscribe al cumplimiento de las
medidas establecidas en los Lineamientos, por lo que en caso de serinspeccionadas
por la autoridad federal competente deberdn demostrar que cumplen con dichas
medidas.

! http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5594138&fecha=29/05/2020
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b)

c)

d)

Para identificar las medidas obligatorias para el retorno o continuidad de sus
actividades, los centros de trabajo delben tomar en cuenta: i) su fipo de actividad
(esencial o no esencial en concordancia con los acuerdos publicados en el DOF los
dias 31 de marzo, é de abril, 14 y 15 de mayo de 2020); ii) el tamanio de su unidad
econdmica (micro, pequena, mediana o grande) dependiendo del sector
comercio, industria o servicios; iii) el nivel de alerta sanitaria o riesgo epidemioldgico
de acuerdo a su ubicacion, conforme al Sistema de Alerta Sanitaria (mdximo, alto,
intfermedio o cotidiano); vy iv) sus caracteristicas internas, considerando el personal
en situacion de vulnerabilidad o mayor riesgo; las dreas o departamentos con los
que cuente; y el personal que fiene a su cargo el cuidado de menores de edad,
adultos mayores y personas en situacion de vulnerabilidad.

En cuanto a las Estrategias Generales de Control, se adicionaron las siguientes:

1. Promocién ala salud:

e Promoverlaimportancia de no acudir al frabajo o reuniones sociales con
sinfomas compatibles con Covid-19 para no ser un riesgo de potencial
contagio con oftras personas;

e Establecer un programa de capacitacion para el personal directivo o
gerencial sobre las acciones y medidas de prevencién y contagio de
Covid-19;y

e Daraconocer el teléfono de emergencia de la autoridad sanitaria (911).

2. Proteccién ala salud:

e Sana distancia: jQuédate en casal, cuando una persona presente
sinfomas de enfermedad respiratoria o relacionados con Covid-19 debe
quedarse en casa, solicitar asistencia médica y en su caso, su
incapacidad digital.

e Control de ingreso-egreso: proporcionar solucién a base de alcohol al
60% para el lavado de manos y verificar el uso apropiado de cubrebocas
para fodas las personas que ingresen o egresen del centro de trabajo.

e Medidas de prevencion de contagios en la empresa: Se modificd la
implementacion de una politica de uso de escaleras y elevadores,
evitando tocar en la medida de lo posible las superficies y procurando su
limpieza constante.

e Uso de Equipo de Proteccion Personal: Se adiciond a la lista que los
puestos de trabajo donde se presente una muy alta exposicion a fuentes
conocidas y sospechosas de Covid-19 (como las personas del cuidado
de la salud), que realizan procedimientos que generan aerosoles, deben
usar cubrebocas N95, guantes, bata y proteccion de ojos y cara.

Vidgilancia y Supervisidon: Se adiciond que el comité o la persona designada para
constatar la correcta implementacién de todas las medidas en el centro de trabajo
lleven el registro y seguimiento del personal en resguardo domiciliario voluntario
evallen posibles casos de contagio.

Espafa | Portugal | EEUU | Chile | Panama | Costa Rica | Honduras | Nicaragua | Republica Dominicana | Guatemala | El Salvador | Puerto Rico | México



C

e) Medidas de proteccidn para la poblacidén vulnerable en centros de trabajo

ubicados en regiones designadas de dlerta alta e intermedia: Los Lineamientos
establecen que se debe de considerar suspender o flexibilizar la asistencia a los
centros de frabajo de personas que convivan en su hogar o fengan a su cargo el
cuidado de menores de edad, adultos mayores y personas en situaciéon de
vulnerabilidad o mayor riesgo de contagio. Adicionaron como ejemplo a personas
gue se encuentren lactando, con frasplantes, enfermedades hepdticas, pulmonar,
frastornos neuroldgicos o del neurodesarrollo (epilepsia, accidentes vasculares,
distrofia muscular, lesion de médula espinal). Se recomienda que antes del regreso
o dentro del primer mes acudan a consulta médica vy las personas con diabetes,
hipertension y cardiopatias acudan al menos cada 3 meses a revision.

Las medidas de seguridad sanitaria estdn elaboradas de manera sencilla y por
tamano de empresa. Ademds, se encuentran clasificadas en indispensables vy
recomendadas para que el patrén pondere el orden de su implementacién acorde
con las instrucciones de la autoridad federal. Dichas medidas deben de
instrumentarse en su totalidad. El cumplimiento efectivo de las medidas serd el factor
determinante en el momento de la fiscalizacion por parte de las autoridades.
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